Rotary

Na temelju ¢lanka 18. Zakona o udrugama (,,Narodne novine*, broj: 74/14 i 70/17) te ¢lanka XIII.
St. 2. Statuta Rotary kluba Zagreb Centar, na redovnoj izbornoj Skupstini Rotary kluba Zagreb
Centar, odrzanoj 14. prosinca 2020. donesen je slijede¢i:

STATUT
Rotary kluba Zagreb Centar

Clanak 1.

Definicije

Stavak 1. - Osim ako kontekst ne uvjetuje drugacije, rije¢i u ovom Statutu Rotary Kluba Zagreb

Centar (dalje u tekstu: Statut) imat ¢e sljedeéa znaéenja:

1.
2
3
4.
5
6
7.

8.
9.

10.

11.

uprava: uprava kluba;

predsjednik: predsjednik uprave ovog kluba;

. Clan: svaki ¢lan osim pocasnog ¢lana kluba;

poslovna godina: godina koja traje od 01.01. do 31.12. tekuce godine;

Pravilnik: Pravilnik Rotary kluba Zagreb Centar;

RI: Rotary International, medunarodna udruga sa sjedistem: One Rotary Center, 1560
Sherman Ave., Evanston, IL 60201-3698, USA,;

Rotary Distrikt: skup klubova na jednom podrucju koji su dio strukture RI;

Rotary International Distrikt 1913, skraceno: RI Distrikt 1913, udruga ¢iji je klub ¢lan;
rotarijanska godina: godina koja traje od 01.07. tekuce godine do 30.06. sljede¢e godine;
satelitski klub ili satelit: potencijalni klub (klub odnosno udruga u osnivanju) ¢iji su ¢lanovi

ujedno i ¢lanovi ovog kluba;

Zakon: Zakon o udrugama (,,Narodne novine*, broj: 74/14 i 70/17).

Stavak 2. - Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i

odnose se jednako na muski i zenski spol.



Clanak 2.
Opce odredbe

Stavak 1. — Osnovne odredbe. Rotary klub Zagreb Centar je dobrovoljna, samostalna i neprofitna
udruga, ujednoi ¢lan RI i ¢lan udruge Rotary International Distrikt 1913, osnovana radi promicanja
zajednickih ciljeva svojih ¢lanova kroz djelatnosti koje su propisane zakonom, ovim Statutom |
op¢im aktima (statutom, pravilima i programom) RI - (u daljnjem tekstu: ,,kKlub®, ili ,,udruga®).
Ovaj Statut sadrzi odredbe o nazivu 1 sjediStu kluba, zastupanju kluba, podru¢ju na kojem klub
djeluje, ciljevima i djelatnostima kojima se ostvaruju ti ciljevi, ¢lanstvu i ¢lanarini, pravima i
obvezama clanova te nacinu vodenja popisa ¢lanova, nacinu osiguranja javnosti djelovanja kluba,
unutarnjem ustroju, tijelima kluba, njihovom sastavu, ovlastima, nac¢inu odlucivanja, uvjetima i
naéinu izbora, opoziva i trajanju mandata, imovini, prestanku postojanju kluba te postupku s
imovinom u slu¢aju prestanka kluba, izboru i opozivu likvidatora kluba, nacinu rjeSavanja sporova
1 sukoba interesa unutar kluba i drugim pitanjima od znacaja za rad kluba.

Stavak 2. — Naziv udruge. Naziv udruge je Rotary klub Zagreb Centar.

Stavak 3. — Zemljopisno podrucje djelovanja. Klub je za svoje zemljopisno podrucje djelovanja
odredio podruéje Republike Hrvatske.

Stavak 4. — Opc¢a nacela udruge. Udruga je neprofitna pravna osoba, registrirana pri nadleznom
tijelu drzavne uprave s ciljem provodenja humanitarnih aktivnosti u skladu sa zakonskim propisima
te i drugih aktivnosti koje nemaju politicke i vjerske svrhe. Udruga je osnovana na neodredeno
vrijeme.

Stavak 5. — Zastupanje udruge. Osobe ovlastene za zastupanje udruge su predsjednik i tajnik, od
kojih je predsjednik ovlasten zastupati udrugu samostalno, a tajnik samo skupno s predsjednikom
udruge.

Stavak 6. — Tijela udruge. Tijela udruge su: skupstina (¢lanstvo), uprava i predsjednik.

Stavak 7. — Javnost rada. Klub osigurava obavijestenost svojih ¢lanova o radu kluba u skladu sa
zakonom i op¢im aktima kluba i op¢im aktima Rl-a. Klub organizira informiranje javnosti o

ciljevima i programu kluba i R1-a, radi osiguranja podrske tim ciljevima i radi upoznavanja najsire
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javnosti s ciljevima i programima kluba i Rl-a.

Stavak 8. — Imovina kluba. Imovinu Kluba ¢ine nov¢ana sredstva koja klub ostvari uplatom
Clanarina, dobrovoljnim prilozima i donacijama klubu, obavljanjem svoje djelatnosti i povratom
sredstava od Rotary International Distrikta 1913, The Rotary Foundationa (TRF), District
Designated Funda (DDF), Rl-a i sl. Sredstva kluba sluze za obavljanje djelatnosti kluba i smiju se
troSiti samo u svrhe odredene Pravilnikom ili odlukama kluba.

Klub ne obavlja svoju djelatnost radi stjecanja dobiti za sebe ili svoje ¢lanove. Ako u obavljanju
svoje djelatnosti klub ostvari dobit, ona se mora sukladno Statutu, Pravilniku i drugim op¢im
aktima kluba koristiti iskljué¢ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti kluba kojima se ostvaruju

ciljevi utvrdeni ovim Statutom, Pravilnikom te drugim op¢im aktima kluba i RI-a.

Clanak 3.
Sjediste kluba

Sjediste kluba je Zagreb.

Poslovna adresa u sjedistu kluba je: Zagreb, Kneza Borne 2, Hotel Sheraton.

Clanak 4.
Cilj

Cilj kluba je ohrabriti i svojim radom doprinositi idealu sluzenja kao temelju ¢asnog djelovanja, a
posebice poticati i njegovati:

Prvo. Razvoj prijateljstva kao prilike za sluzenje;

Drugo. Visoke eticke standarde u poslovanju i zvanju, prepoznavanje vaznosti postivanja svih
korisnih zvanja, postivanje zvanja svakog ¢lana kao prigode za sluzenje u drustvu;

Trece. Primjenu ideala sluZzenja drugima u privatnom, poslovnom i drustvenom Zivotu svakog
¢lana;

Cetvrto. Unapredenje medunarodnog razumijevanja, dobre volje i mira kroz svjetsku zajednicu

poslovnih i stru¢nih osoba ujedinjenih u idealu sluzenja drugima.



Clanak 5.

Djelatnosti i podrucja djelovanja kluba

Ciljevi i program kluba ostvaruju se obavljanjem djelatnosti, kroz podruc¢ja djelovanja koja
predstavljaju teorijske i1 prakti¢ne okosnice za rad kluba, a utemeljene su kao Pet pravaca sluZenja:
Prvo. Sluzenje klubu, prvi Pravac sluzenja, ukljucuje djelovanje koje bi ¢lan trebao poduzeti u
ovom klubu kako bi potpomogao njegov uspjesan rad.

Drugo. SluzZenje struci, drugi Pravac sluzenja, ima ulogu promicanja visokih etickih nacela u
poslovanju i zvanju, prepoznavanja vaznosti postivanja svih korisnih zvanja i njegovanjem ideala
sluzenja kao teznje u svim zvanjima. Uloga ¢lanova ukljucuje 1 osobno ponasanje i vodenje poslova
u skladu s nacelima Rotaryja.

Trece. Sluzenje zajednici, tre¢i Pravac sluzenja, obuhvaca razliCite napore koje ¢lanovi Cine,
ponekad u zajednistvu s drugima, kako bi unaprijedili kvalitetu zivota onih koji zive u podruc¢ju
djelovanja Kluba, ukljucujuéi prikupljanje i pruzanje humanitarne pomoci.

Cetvrto. Medunarodno sluZenje, Getvrti Pravac sluZenja, ukljucuje one aktivnosti koje &lanovi
provode kako bi unaprijedili medunarodno razumijevanje, dobru volju i mir njegovanjem
poznanstava s ljudima u drugim drzavama, njihovim kulturama, obicajima, postignuéima,
ambicijama i problemima kroz predavanja i korespondenciju te kroz suradnju u svim Klupskim
aktivnostima i projektima osmisljenima u svrhe pomaganja ljudima u drugim drzavama.

Peto. Sluzenje mladima, peti Pravac sluzenja, prepoznaje pozitivhu promjenu koju mladi ljudi ¢ine
kroz aktivnosti razvijanja vjeStina vodenja, ukljuenje u projekte sluzenja u zajednici i
medunarodne projekte sluZenja te na programima razmjene koji obogacuju i podupiru mir u svijetu

i kulturalno razumijevanje.

Clanak 6.

Klupski sastanci

Stavak 1. — Redovni sastanci
(@) Dan i vrijeme. Klub ¢e odrzavati redovne sastanke jednom tjedno — najmanje dva puta

mjese¢no, na dan i u vrijeme kako je utvrdeno Pravilnikom.



Stavak 2. - Sastanak satelitskog kluba. Ako je predvideno Pravilnikom, satelitski klub ¢e odrzavati
redovni tjedni sastanak u mjestu i u vrijeme odredeno od strane ¢lanova. Vrijeme i mjesto sastanka
moze biti promijenjeno na nacin koji je predviden za redovne sastanke kluba. Sastanak satelitskog
kluba moze biti otkazan iz razloga iz kojih je predvideno otkazivanje redovitih sastanaka kluba, a
sve u skladu s odredbama Pravilnika.

Nacin glasovanja odreden je Pravilnikom.

Clanak 7.

Clanstvo

Stavak 1. — Opce kvalifikacije. Ovaj ¢e klub okupljati punoljetne osobe, kompetentne i ugledne
u svom zvanju, koje su na dobrom poslovnom i stru¢nom glasu i/ili dobrom glasu u drustvu |
spremne su aktivno sluziti u svojoj zajednici i/ ili Sirom svijeta.

Stavak 2. — Vrste. Ovaj klub ima dvije vrste ¢lanstva: aktivno i po¢asno.

Stavak 3. — Aktivno clanstvo. Osoba koja posjeduje kvalifikacije odredene u stavku 1. ovog
¢lanka te ¢lanku 5., stavku 2. Statuta RI-a, moze biti izabrana za aktivno ¢lanstvo u klubu.

Stavak 4. — Drugi tipovi ¢lanstva. Pravilnikom kluba mogu se odrediti drugi tipovi ¢lanstva.
Uvjeti za prijam u pojedini tip ¢lanstva, njegovo trajanje, postupak prijama te prava i obveze
pojedinog tipa ¢lanstva poblize se utvrduju odredbama Pravilnika koje ne moraju biti u skladu sa
stavcima 2., 4. - 6. ovog ¢lanka. Svi ¢lanovi prijavit ¢e se u Rl bilo kao aktivni ili pocasni ¢lanovi.
Svaki je ¢lan duzan platiti godisnju ¢lanarinu, u visini i u rokovima kako je odredeno Pravilnikom.
Stavak 5. — Clanstvo satelitskog kluba. Clanovi satelitskog kluba ¢e biti ¢lanovi kluba sve do
primanja satelitskog kluba u ¢lanstvo RI te registracije u registru udruga pri nadleznom tijelu opce
uprave.

Stavak 6. — Dvojno clanstvo. Nijedna osoba ne moze istovremeno biti aktivni ¢lan ovog i jos$
jednog kluba, osim satelita ovog kluba. Nijedna osoba ne moze istovremeno biti aktivni ¢lan i
pocasni ¢lan ovog kluba.

Stavak 7. — Pocasno clanstvo.

(@) Ispunjavanje uvjeta za pocasno clanstvo. Osobe koje su se istaknule sluzbom u promicanju

ideala Rotaryja i one osobe koje se smatraju prijateljima Rotaryja zbog njihove trajne podrske svrsi
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Rotaryja mogu biti izabrane za pocasno ¢lanstvo u ovom klubu odlukom skupstine kluba, na
prijedlog uprave kluba. Osoba moze biti pocasni ¢lan u vise klubova.

(b) Prava i povlastice. Pocasni ¢e ¢lanovi biti oslobodeni plac¢anja ¢lanarine, nece imati pravo glasa
te ne¢e moci biti izabrani za ¢lanove tijela i duznosnike Kluba.

Pocasni ¢lanovi nece biti nositelji klasifikacija, ali ¢e imati pravo prisustvovati svim sastancima i
uzivati sve druge povlastice koje proizlaze iz ¢lanstva u klubu. Nijednom poc¢asnom ¢lanu ovog
Kluba nije namijenjeno nikakvo pravo ni povlastica u bilo kojem drugom klubu, osim prava koja
mu pripadaju na temelju mozebitnog (pocasnog) ¢lanstva u tom drugom klubu te prava na posjet
drugim klubovima bez da je gost nekog ¢lana.

Stavak 8. — Zaposljavanje u Rotary Internationalu. Ovaj klub moZe u svom ¢lanstvu zadrzati bilo
kojeg €lana zaposlenog u RI.

Stavak 9. — Popis ¢lanova. Popis ¢lanova kluba vodi se elektronicki te sadrzi podatke o osobnom
imenu, osobnom identifikacijskom broju (OIB), adresi stanovanja, datumu rodenja, datumu
pristupanja klubu te datumu prestanka ¢lanstva u klubu. Popis ¢lanova kluba vodi tajnik kluba

sukladno ovom Statutu i Pravilniku kluba.

Clanak 8.

Klasifikacije

Stavak 1. — Opce odredbe.

(@) Osnovna djelatnost. Svaki ¢e ¢lan biti klasificiran u skladu s poslom, strukom ili vrstom sluzbe
¢lana u zajednici. Klasifikacija treba biti ona koja opisuje glavnu i prepoznatljivu djelatnost
trgovackog drustva, obrta ili institucije s kojom je ¢lan povezan odnosno u kojoj djeluje ili ona koja
opisuje glavnu i prepoznatljivu poslovnu ili stru¢nu djelatnost ¢lana ili ona koja najbolje opisuje
aktivnost sluzenja ¢lana u zajednici.

(b) Ispravak ili prilagodba. Ako okolnosti zahtijevaju, uprava moze ispraviti ili prilagoditi
klasifikaciju bilo kojeg ¢lana. Clan ée biti obavijesten o predlozenom ispravku ili prilagodbi i o
tome se ¢lan ima pravo ocitovati.

Stavak 2. — Raznoliko ¢lanstvo u Klubu. Clanstvo u ovom klubu trebalo bi predstavljati presjek
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poslovnih djelatnosti, profesija, zanimanja i gradanskih organizacija u sv0joj zajednici, ukljucujuci

dob, spol i etnicku raznolikost.

Clanak 9.

Prisutnost

Stavak 1. — Opce odredbe. Svaki je ¢lan duzan prisustvovati redovnim sastancima ovog kluba ili
redovnim sastancima satelitskog kluba, kako je to predvideno Pravilnikom, baviti se projektima
sluZenja te sudjelovati u drugim dogadajima i aktivnostima ovog kluba. Clan ¢e se smatrati
prisutnim na redovnom sastanku (i) ako je prisutan fizicki ili online tijekom najmanje 60%
vremenskog trajanja pojedinog sastanka ili (ii) ako je bio prisutan, ali je neoc¢ekivano morao
napustiti sastanak te je nakon toga upravi pruzio zadovoljavajuéi dokaz 0 opravdanom napustanju
sastanka ili (iii) ako sudjeluje putem internetske stranice kluba na online sastanku ili u interaktivnoj
aktivnosti kluba unutar tjedan dana od ucinjene objave ili (iv) ako izostanak nadoknadi unutar iste
godine na neki od sljedec¢ih nacina:
(1) prisustvuje na najmanje 60% redovnog sastanka nekog drugog kluba ili sastanka satelita
drugog kluba; ili
(2) prisustvuje na redovnom sastanku Rotaract kluba, Interact kluba, Rotary Community
Corpsa ili Rotary Fellowshipa, ili Rotaract kluba, Interact kluba, Rotary Community Corpsa
ili Rotary Fellowshipa u osnivanju; ili
(3) prisustvuje na konvenciji RI, na legislativom vijecu, medunarodnoj skupstini, Rotary
institutu za prosle i sadasnje duznosnike RI, Rotary institutu za prosle, sadasnje i buduce
duznosnike RI ili bilo kojem drugom sastanku sazivanim uz odobrenje uprave RI ili
predsjednika RI koji djeluje u ime uprave RI, na Rotary konferenciji vise zona, sastanku
odbora RI, konferenciji Rotary Distrikta, skupstini Rotary Distrikta, bilo kojem sastanku
Rotary Distrikta odrzanom po odluci uprave RI, bilo kojem sastanku odbora Rotary
Distrikta odrzanom po odluci guvernera Rotary Distrikta ili redovno najavlijenom
medugradskom sastanku Rotary klubova; ili
(4) prisustvuje, u uobicajeno vrijeme i na uobi¢ajenom mjestu, redovnog sastanka drugog

kluba ili satelita drugog kluba, ali se taj klub nije sastao u to vrijeme ili na tome mjestu; ili
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(5) je prisutani sudjeluje u projektu sluzenja kluba ili u dogadaju u zajednici koji sponzorira
Klub ili na sastanku odobrenom od strane uprave; ili
(6) je prisutan na sastanku uprave ili na sastanku klupskog odbora kojemu je ¢lan dodijeljen
ako je takvo sudjelovanje odobreno od strane uprave; ili
(7) sudjeluje putem internetske stranice kluba u interaktivnoj aktivnosti koja zahtijeva u
prosjeku 30 minuta sudjelovanja.
Stavak 2. - lzostanak zbog drugih rotarijanskih aktivnosti. Izostanak s redovnog sastanka ne
zahtjeva nadoknadu ukoliko u vrijeme odrzavanja sastanka ¢lan:
(1) putuje, s razumnom izravno$éu, na ili s jednog od sastanaka navedenih u podstavku
(@)(3) ovog stavka,; ili
(2) je na funkciji duznosnika ili ¢lana odbora RI ili je povjerenik Rotary zaklade; ili
(3) je na funkciji posebnog predstavnika guvernera Rotary Distrikta za osnivanje novog
Kluba; ili
(4) je ukljucen u rotarijansku duznost na koju je poslan od strane RI; ili
(5) je izravno i aktivno angaziran u projektu sluZenja kojeg financira Rotary Distrikt, R1 ili
Rotary zaklada u udaljenom podrucju gdje nadoknada prisutnosti nije moguca; ili
(6) je angaziran na rotarijanskoj duznosti koja je propisno odobrena od strane uprave, a koja
onemogucuje prisutnost na sastanku.
Stavak 3. — Dulji sluzbeni izostanak izvan mjesta prebivalista/redovnog boravista. AKo ¢lan kroz
dulje vrijeme radi na sluzbenom zadatku izvan mjesta prebivalista, prisutnost na sastancima kluba
u mjestu sluzbenog zadatka zamijenit ¢e prisutnost ¢lana na redovnim sastancima kluba pod
uvjetom da postoji obostrani dogovor izmedu dvaju klubova.
Stavak 4. — Opravdani izostanci. Izostanak ¢lana ¢e se opravdati ako je:
(a) nastao pod okolnostima odobrenima od strane uprave. Uprava moze opravdati izostanak ¢lana
iz razloga koje ona smatra valjanim i dostatnim. Takav opravdani izostanak ne smije trajati duze
od 12 (dvanaest) mjeseci. Iznimno, ako je izostanak uzrokovan zdravstvenim razlozima koji traju
duze od 12 (dvanaest) mjeseci, takav izostanak moze biti opravdan od strane uprave na vremensko
razdoblje duze od izvornih 12 (dvanaest) mjeseci. U takvom slucaju Uprava e, u skladu s
Pravilnikom kluba, odluciti o financijskim obvezama ¢lana tijekom izostanka.

(b) zbroj godina zivota ¢lana, koji je rotarijanac najmanje 20 godina, i godina ¢lanstva u jednom



ili vise klubova 85 (osamdeset i pet) ili vise te je ¢lan pisanim putem obavijestio tajnika o Zelji da
ga se isprica od prisustvovanja klupskim sastancima $to je uprava odobrila.

Stavak 5. — Izostanci duznosnika RI. 1zostanak Clana ¢e se smatrati opravdanim ako je ¢lan
trenutno duznosnik RI ili partner aktualnog duznosnika RI.

Stavak 6. — Zapisnici o prisutnosti. Kada ¢lan ¢iji su izostanci opravdani odredbama stavka 3. (a)
ovog clanka ne uspije prisustvovati klupskom sastanku, ¢lan i njegova odsutnost nece biti
zabiljezeni u zapisnik o prisutnosti. U slucaju kada je ¢lan, ¢iji su izostanci opravdani odredbama
stavka 3. (b) ili stavka 4. ovog ¢lanka prisutan na sastanku kluba, ¢lan i njegova prisutnost bit ¢e

ukljuceni u statistiku o ¢lanstvu 1 prisutnosti koja se koristi za utvrdivanje prisutnosti na klupskim

sastancima.
Clanak 10.
Tijela kluba
Tijela kluba su:
- skupstina
- uprava
- predsjednik
Clanak 11.
SkupStina

Stavak 1. — Sastav. Skupstinu kluba ¢ine svi ¢lanovi kluba. Skupstina moze biti redovita (redovna
ili izvanredna) i izborna (redovna ili izvanredna).

Stavak 2. — Nadleznost.

(@) Redovita skupstina. Redovita skupstina u okviru svog djelokruga rada:

- prihvacéa Statut i njegove izmjene i dopune;

- donosi Pravilnik i njegove izmjene i dopune;

- donosi sve odluke, preporuke i zakljucke potrebne u radu kluba;

- odlucuje o strategiji razvoja kluba;

- donosi odluku o prestanku rada kluba;

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga;



- prihvacéa plan rada i financijski plan za slijede¢u rotarijansku godinu i izvje$¢e 0 radu za
prethodnu rotarijansku godinu;

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
udruge;

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- odlucuje o promjeni sjedista udruge;

- odlucuje o promjeni pecata udruge;

- donosi odluke koje proizlaze iz ¢lanstva kluba u RI, Rotary International Distriktu 1913., a
u skladu u s pravilima navedenih organizacija;

- odlucuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
udruge.

Redovne sjednice redovite skupstine odrzavaju se najmanje jednom godisnje.

Izvanrednu sjednicu redovite skupstine saziva predsjednik kluba prema potrebi.

(b) 1zborna skupstina. 1zborna skupstina u okviru svog djelokruga rada:

- bira i razrjesuje Upravu i sve duznosnike kluba;

- bira i razrjesuje osobe ovlastene predstavljati klub;

- bira i opoziva likvidatora udruge.

Redovna izborna skupstina se odrzava najmanje jednom godisnje i to najkasnije do 31. prosinca

svake godine u svrhu izbora ¢lanova tijela kluba te klupskih duznosnika.

Izvanrednu sjednicu izborne skupstine saziva predsjednik kluba prema potrebi.

Stavak 3. — Nacin odlucivanja. Skupstina odluke donosi obi¢nom veéinom glasova ako je prisutna

najmanje jedna trec¢ina ¢lanova skupstine (kvorum), osim ako je ovim Statutom ili Pravilnikom za

pojedine odluke propisana drugacija ve¢ina. Ako skupstina kluba nema propisani kvorum, sazvat

¢e se nova skupstina kluba s istim dnevnim redom koji je imala 1 skupstina kluba koja je odgodena

zbog nedostatka kvoruma u roku ne kra¢em od 8 (osam) dana od dana odrzavanja skupstine kluba

koja nije imala kvorum. Novosazvana skupstina kluba moze donositi pravovaljane odluke bez

obzira na postojanje kvoruma, osim ako ovim Statutom nije odredeno drugadije.

Glasovanje na skupstini je javno, osim na izbornoj skupstini, na kojoj se pisanim putem glasuje za

predlozene kandidate, sukladno Pravilniku.

Stavak 4. — Sjednice. Sjednice skupstine saziva predsjednik kluba, a u slucaju isteka ili prekida
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njegova mandata skupstinu saziva jedan od potpredsjednika, a u sluc¢aju njihove nemoguénosti,
izabrani predsjednik.

Sjednicama kluba predsjedava predsjednik, odnosno iznimno, ako je predsjednik odsutan, jedan od
potpredsjednika kluba. Ako je odsutan potpredsjednik, predsjednik odreduje tajnika ili nekog

drugog ¢lana da predsjeda sjednicom skupstine.

Clanak 12.

Uprava

Stavak 1. —Sastav. Uprava je izvr$no tijelo kluba ¢iji su ¢lanovi po sluzbenoj duznosti predsjednik,

neposredni bivsi predsjednik, izabrani predsjednik, tajnik 1 riznicar. I1zabere li klub jednog ili vise

potpredsjednika ili stoloravnatelja, po izboru i oni postaju ¢lanovi uprave. Odlukom uprave u radu

uprave mogu sudjelovati i drugi ¢lanovi kluba ili druge osobe (,,povjerenici*) izabrani u skladu s

odredbama Pravilnika. Tako izabrani povjerenici imaju pravo izno$enja misljenja i savjetovanja u

pojedinim pitanjima u nadleznosti uprave, ali nemaju pravo glasa te se njihovo ne/prisustvovanje

sjednicama uprave ne uzima u obzir prilikom racunanja kvoruma za odlucivanje.

Mandat pojedinih ¢lanova uprave kluba jednak je trajanju njihova mandata na funkciji koju

obnasaju. Mandat povjerenika odreden je odredbama poslovnika uprave.

U slucaju da bilo koji ¢lan uprave bude trajno ili priviemeno onemogucen obavljati svoju duznost,

novog ¢lana uprave izabrat ¢e ostali ¢lanovi Uprave obi¢nom vecinom glasova.

Stavak 2. — Nadleznost.

Nadleznosti Uprave su sljedece:

- uskladivanje rada svih tijela kluba i zajednickih programa,;

- predlaganje plana rada kluba i financijskog plana;

- utvrdivanje prijedloga Statuta i Pravilnika, odnosno njihove izmjene i dopune;

- utvrdivanje prijedloga op¢ih akata koje donosi skupstina;

- donosenje opcih i pojedinac¢nih akata za koje je ovlastena Statutom;

- pripremanje sjednice skupstine, vodenje i organiziranje rada i djelovanja udruge izmedu
sjednica skupStine,

- utvrdivanje kriterija za dodjelu nagrada i priznanja.
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Stavak 3. — Nacin odlucivanja. Uprava donosi odluke obi¢nom vec¢inom glasova ukoliko je
pristupno najmanje polovica ¢lanova (kvorum), osim ako je ovim Statutom ili Pravilnikom
propisano drugacije.

Svaki ¢lan koji je nezadovoljan nekom odlukom uprave moze podnijeti zalbu klubu.

U slucaju kada je u pitanju odluka uprave o prestanku ¢lanstva, ¢lan se sukladno odredbama ovog
Statuta i Pravilnika moze Zaliti klubu, zatraziti mirenje (posredovanje) ili arbitrazu. U slucaju Zalbe,
odluka uprave ponistava se samo 2/3 (dvotre¢inskom) veéinom glasova prisutnih ¢lanova Kluba,
uz prisutnost kvoruma na redovnom sastanku odredenom od strane uprave, pod uvjetom da je tajnik
kluba o zalbi 1 odlu¢ivanju o istoj na sastanku, obavijestio svakog ¢lana najmanje 5 (pet) dana prije
sastanka. Odluka kluba o zalbi je kona¢na i obvezujuca.

Stavak 4. — Sjednice. Uprava se redovno sastaje najmanje jednom mjesec¢no. I1znimno, predsjednik
kluba moze sazvati izvanrednu sjednicu kada to ocijeni potrebnim ili na pisani zahtjev najmanje
dvaju drugih ¢lanova uprave. Poslovnik uprave donosi uprava obi¢nom vec¢inom glasova uz

prisutnost kvoruma.

Clanak 13.
Predsjednik

Stavak 1. — Opce odredbe. Radi osiguranja potrebnog kontinuiteta u rukovodenju klubom i
pravovremene pripreme rukovodeéih osoba, u klubu postoje funkcije: predsjednika kluba koji
zastupa klub te rukovodi klubom u tekucoj poslovnoj i rotarijanskoj godini, izabranog predsjednika
koji se priprema za preuzimanje funkcije predsjednika u sljedecoj godini i nominiranog
predsjednika koji se priprema za preuzimanje funkcije izabranog predsjednika u sljedecoj godini
odnosno za preuzimanje funkcije predsjednika za dvije godine. Mandati svih predsjednika traju
jednu rotarijansku godinu.

Stavak 2. — Nacin izbora. Predsjednika bira redovna izborna skupstina 2/3 (dvotre¢inskom)
vec¢inom glasova uz uvjet kvoruma.

Predsjednik se bira medu ¢lanovima kluba koji su uredno ispunjavali svoje klupske obaveze 1 za
koje se predmnijeva kako su sposobni obnasati duznost. Kandidat za duznost predsjednika moze

biti samo ¢lan koji je bio ¢lan ovog kluba barem 1 (jednu) godinu prije nominacije za ovu duznost,
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osim ako guverner Rotary International Distrikta 1913. odredi da iznimno sluzenje tijekom manje

od 1 (jedne) godine zadovoljava gore navedeni uvjet.

Predsjednik se bira ne ranije od 2 (dvije) godine i ne kasnije od 18 (osamnaest) mjeseci prije dana

stupanja na duznost, a po izboru ima funkciju nominiranog predsjednika. Nominirani predsjednik

preuzima funkciju izabranog predsjednika 1. srpnja u godini prije stupanja na duznost predsjednika.

Predsjednik na duznost stupa 1. srpnja, s mandatom u trajanju 1 (jedne) godine. Ukoliko se

nasljednik propisno ne izabere, mandat predsjedniku se moze produljiti najvise u trajanju od jos 1

(jedne) godine.

Stavak 3. — Nadleznost. Nadleznosti predsjednika kluba su sljedece:

predsjeda sastancima kluba,

osigurava da je svaki pojedini sastanak pazljivo isplaniran te da pocCinje i zavrSava na
vrijeme;

predsjeda redovitim sastancima klupske uprave;

imenuje ravnatelja i ¢lanova klupskih odbora koji su osposobljeni za dodijeljene poslove;
osigurava da svaki pojedini odbor ima odredene ciljeve te da neprestano djeluje,

sudjeluje na konferenciji Rotary International Distrikta 1913.;

suraduje S guvernerom i asistentom guvernera Rotary International Distrikta 1913. u
razli¢itim klupskim i distriktnim pitanjima;

provodi nadzora nad pripremom klupskog budZzeta i pravilnim vodenjem klupskih financija,
ukljucujuéi godiSnje financijsko izvjesce;

osigurava da klub uspostavi sveobuhvatni program obuke, u sklopu ¢ega moze 1 imenovati
klupskog trenera (trenere) radi provedbe obuke, u slucaju da je to potrebno;

osigurava da se vazne informacije iz guvernerovog mjesecnog pisma, kao i drugi bilteni i
literatura tajniStva i guvernera, prosljeduju ¢lanovima kluba,

podnosi sveobuhvatno izvjesée klubu tijekom lipnja vezano uz stanje klupskih financija i
mjeru do koje je klub ostvario ciljeve u protekloj godini;

suraduje s izabranim predsjednikom prije napustanja funkcije predsjednika, kako bi se
osigurao uspjesan prijenos ovlasti, ukljucujuéi prenosenje svih evidencija, dokumenata i
financijskih informacija,
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- organizira zajednicke sastanka klupske uprave na odlasku i nove klupske uprave, kako bi
se osiguralo da nova uprava moze uspjesno i bez prekida obavljati poslove;

- obavlja druge poslove propisane Statutom i Pravilnikom.

Stavak 4. — Opoziv. Predsjednika kluba mozZe opozvati skupstina kluba 2/3 (dvotre¢inskom)

veéinom glasova uz uvjet kvorum te uz suglasnost RI.

Clanak 14.
Neposredni prethodni predsjednik

Neposredni prethodni predsjednik ¢lan je uprave Kluba te izvrSsava duznosti koje odreduje

predsjednik ili uprava.

Clanak 15.

Izabrani predsjednik

Stavak 1. — Izbor i mandat. Izabrani predsjednik se tijekom obavljanja duznosti priprema za
preuzimanje duznosti predsjednika kluba te je ¢lan uprave kluba.

Mandat izabranog predsjednika je 12 (dvanaest) mjeseci.

Stavak 2. — Nadleznost. Duznost izabranog predsjednika je izvrSavanje duznosti koje propisuje
predsjednik ili uprava kluba. Medu ostalim, izabrani predsjednik je duzan pohadati seminar za
obuku izabranih predsjednika i skupstinu koje provodi Rotary International Distrikt 1913. osim

ako njegov izostanak ne opravda izabrani guverner Rotary International Distrikt 1913.

Ako izabrani predsjednik ne prisustvuje seminaru za obuku izabranih predsjednika i skupstini koje
provodi Rotary Distrikt, a izabrani guverner Rotary Distrikta nije opravdao njegov izostanak, ili
ga je pak opravdao, no izabrani predsjednik nije poslao odabranog klupskog predstavnika na
navedene sastanke, izabrani predsjednik ne moze preuzeti funkciju klupskog predsjednika. U
ovakvom slucaju, aktualni predsjednik ¢e nastaviti biti na svojoj funkciji najvise narednih godinu
dana sve dok se propisno ne izabere njegov nasljednik koji je bio prisutan na seminaru za obuku
izabranih predsjednika i skupstini koje provodi Rotary International Distrikt 1913. ili na obuci koju
izabrani guverner Rotary International Distrikta 1913. smatra dostatnom, sve u skladu s ovim
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Statutom i Pravilnikom kluba, statutom i opéim aktima Rotary International Distrikta 1913. te

statutom i op¢im aktima RI-a.

Clanak 16.
Tajnik

Stavak 1. — Izbor i mandat. Tajnika Kluba bira i opoziva redovna izborna skupstina na prijedlog
predsjednika kluba. Tajnik kluba se bira na mandat od godinu dana, s moguénosti ponovnog izbora.
Stavak 2. — Nadleznost.

Nadleznosti tajnika kluba su sljedece:

- vodi popis ¢lanova kluba;

- vodi evidenciju prisutnosti na sastancima;

- vodi evidenciju o sastancima kluba, uprave i odbora te vodi i pohranjuje zapisnike s takvih
sastanaka;

- Salje RI izvjesca potrebna sukladno statutu i opéim aktima RI, medu ostalim, polugodisnja
izvjesc¢a o Clanstvu 1. sijecnja i 1. srpnja svake godine s naznakom promjena u ¢lanstvu te
mjese€na izvjescéa o prisutnosti na sastancima;

- sastavlja i Salje izvjeS¢a guverneru Rotary International Distrikta 1913. u roku od 15
(petnaest) dana od posljednjeg mjesecnog sastanka te;

- obavlja ostale duznosti za koje ga ovlasti uprava ili koje su propisane Pravilnikom.

Clanak 17.

Riznicéar

Stavak 1. — Izbor i mandat. Rizni¢ara bira i opoziva redovna izborna skupstina na prijedlog
predsjednika kluba. Riznicar kluba se bira na mandat od godinu dana, s mogucnosti ponovnog
izbora.

Stavak 2. — Nadleznost.

Nadleznosti riznicara kluba su sljedece:

15



- nadgleda financijsko poslovanje kluba te o tome podnosi godisnje izvjesce klubu;

- vodi evidenciju o placanju ¢lanarine 1 davanja aktivnih ¢lanova kluba te;

- obavlja ostale duznosti za koje ga ovlasti uprava ili koje su propisane Pravilnikom.
Istekom mandata, bivsi riznicar kluba predaje dokumentaciju kluba novom riznicaru kluba uz

supotpis neposrednog bivseg predsjednika i izabranog predsjednika.

Clanak 18.
Potpredsjednik

Stavak 1. — Izbor i mandat. Ovisno o potrebama klub moze imati jednog ili vise potpredsjednika,
a oduku tome, kao i o broju potpredsjednika, donosi skupstina kluba, vec¢inom glasova.
Potpredsjednika bira i opoziva redovna izborna skupstina na prijedlog predsjednika kluba.
Potpredsjednika kluba se bira na mandat od godinu dana, s moguénosti ponovnog izbora.

Stavak 2. — Nadleznost.

Nadleznosti potpredsjednika kluba su sljedece:

- zamjenjuje predsjednika u vodenju sastanaka uprave i kluba kada je ovaj sprijecen;

- obavlja ostale duznosti za koje ga ovlasti uprava ili koje su propisane Pravilnikom.

Clanak 19.
Stoloravnatelj

Stavak 1. — Izbor i mandat. Ovisno potrebama klub moze imenovati Stoloravnatelja, a odluku o
tome donosi skupstina kluba veé¢inom glasova. Stoloravnatelja bira i opoziva redovna izborna
skupstina na prijedlog predsjednika kluba. Stoloravnatelj kluba se bira na mandat od godinu dana,
s mogucnosti ponovnog izbora.

Stavak 2. — Nadleznost.

Nadleznosti stoloravnatelja odreduje predsjednik ili uprava kluba, a mogu se propisati Pravilnikom.
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Clanak 20.
Odbori kluba

Stavak 1. - Klub ima slijede¢e odbore:

Odbor za administraciju

Odbor za ¢lanstvo

Odbor za odnose s javnoscéu

Odbor za Rotary zakladu

Odbor za projekte sluzenja

Stavak 2. - Dodatni odbori mogu biti osnovani prema potrebi, odlukom uprave kluba, u skladu s
Pravilnikom.

Stavak 3. - Sastav i nacin rada odbora kluba biti ¢e poblize definiran Pravilnikom kluba.

Clanak 21.

Trajanje ¢lanstva

Stavak 1. — Razdoblje trajanja ¢lanstva. Jednom steceno ¢lanstvo u klubu ne moze prestati osim
u skladu s odredbama ovog ¢lanka.

Stavak 2. — Prestanak pocasnog clanstva. PoCasno ¢e Clanstvo automatski prestati na kraju
mandata za takvo ¢lanstvo kojeg odreduje uprava. Medutim, na zahtjev pocasnog ¢lana, uprava
moze produljiti pocasno ¢lanstvo na dodatno razdoblje. Uprava moze opozvati poc¢asno ¢lanstvo u
bilo kojem trenutku.

Stavak 3. — Prestanak aktivnog clanstva.

(@) Automatsko iskljucenje. Uprava moze donijeti odluku o prestanku aktivnog Clanstva zbog
neplac¢anja Clanarine. Aktivno ¢lanstvo prestaje i zbog neplac¢anja drugih dospjelih financijskih
obveza, neprisutnosti ¢lana na sastancima kluba, osim ako uprava ne odlu¢i drugacije. Uvjeti i
nacéin donosenja odluke uprave o prestanku aktivnog ¢lanstva zbog neplacanja ¢lanarine, dospjelih
financijskih obveza i neprisutnosti, poblize su odredeni Pravilnikom kluba.

(b) Drugi opravdani razlog za prestanak clanstva. Uprava moze ukinuti ¢lanstvo bilo kojeg ¢lana

koji prestane biti kvalificiran za ¢lanstvo u ovom klubu ili iz bilo kojeg drugog opravdanog razloga
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za $to je potrebna najmanje 2/3 (dvotreéinska) vecina glasova ¢lanova uprave na sastanku koji se
sazove U tu svrhu. Glavne smjernice za takav sastanak uprave bit ¢e ¢lanak 7., stavak 1. ovog
Statuta, ,, Test Cetiri pitanja“, kako je ureden opéim aktima kluba, Rotary Distrikta i RI-a, i visoki
eticki standardi kojih se kao ¢lan Rotary kluba svatko treba pridrzavati. Postupak donosenja odluke
uprave o ukidanju ¢lanstva I pravo zalbe, poblize su odredeni Pravilnikom kluba.

(¢) Ponovno uclanjenje. Uprava moze ponovno potvrditi ¢lanstvo bivSeg ¢lana nakon primitka
molbe bivseg ¢lana. Medutim, nijedan bivsi ¢lan ne moze biti ponovno primljen u aktivno ¢lanstvo
ako njegova kvalifikacija nije u skladu s ¢lankom 7., stavkom 2. ovog Statuta.

Stavak 4. —Ostavka. Ostavka bilo kojeg ¢lana ovog kluba mora biti podnesena u pisanom obliku
I naslovljena na Predsjednika ili Tajnika. Uprava ¢e ostavku prihvatiti ako ¢lan nema nikakvih
dugovanja prema klubu.

Stavak 5. — Privremena suspenzija. Uprava pod uvjetima i na nacin poblize definiram
Pravilnikom kluba moze donijeti odluku da ¢lan bude privremeno suspendiran te da bude iskljuc¢en
od prisutnosti na sastancima i drugih aktivnosti te funkcija ili polozaja koje ima unutar kluba.

U navedenu svrhu, ¢lan ¢e biti izuzet od obveze obvezne prisutnosti.

Clanak 22.

Zajednica, unutarnji i medunarodni odnosi

Stavak 1. — Odgovarajuca tematika. Sva javna pitanja koja se ticu opc¢e dobrobiti zajednice,
drzave i svijeta trebaju biti vazna ¢lanovima ovog kluba jer sacinjavaju odgovarajucu tema dobrog
I informativnog predavanja i diskusije na sastancima kluba koje sluze za prosvjetljenje ¢lanova u
oblikovanju individualnih misljenja. Medutim, klub nece izrazavati miSljenje po pitanju bilo
kakvih o¢ekivanih kontroverzne javnih mjera.

Stavak 2. — Bez podrske. Klub nece davati podrsku ili preporuke kandidatima za javnu sluzbu te
na klupskim sastancima nece raspravljati o zaslugama ili propustima takvih kandidata.

Stavak 3. — Nepoliticki.

......

mjere po pitanju svjetskih afera ili medunarodnih stajalista politicke prirode.

(b) Dopisi. Ovaj klub nece prosljedivati dopise klubovima, narodima ili vladama niti prosljedivati
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pisma, govore ili prijedloge planova vezane uz rjeSavanje odredenih medunarodnih problema
politicke prirode.

Stavak 4. — Odavanje pocasti rotarijanskim pocecima. Tjedan godi$njice utemeljenja Rotarya
(23. veljace) obiljezavat ¢e se kao Svjetski tjedan razumijevanja i mira. Tijekom tog tjedna, klub
¢e slaviti rotarijansko sluzenje, prisjecati se proslih postignuca te se usredotociti na programe mira,

razumijevanja i dobre volje u zajednici 1 Sirom svijeta.

Clanak 23.

Rotary magazin

Stavak 1. — Obvezna pretplata. Osim ako je sukladno opéim aktima RI-a ovaj klub izuzet od
obveze postupanja u skladu s odredbama ovog ¢lanka, svaki ¢lan je za vrijeme trajanja ¢lanstva
obvezan pretplatiti se na sluzbeni magazin ili na magazin odobren i propisan za ovaj klub od strane
Upravnog odbora RI. Dva ¢lana kluba koja prebivaju na istoj adresi imaju mogucnost zajednicke
pretplate na sluzbeni magazin. Pretplata se pla¢a u SestomjeseCnim (6 mjeseci) razdobljima za
vrijeme trajanja ¢lanstva u ovom klubu i do kraja svakog Sestomjesecnog (6 mjeseci) razdoblja
tijekom kojeg ¢lanstvo moze prestati.

Stavak 2. — Prikupljanje pretplate. Klub prikuplja pretplatu od svakog ¢lana ovog kluba unaprijed
na polugodis$njoj razini te prikupljeni iznos doznacuje tajnistvu RI ili uredu regionalnih izdavaca

sukladno odluci Upravnog odbora RI.

Clanak 24.

Prihvacanje klupskih ciljeva i postupanje u skladu sa Statutom i Pravilnikom

Primanjem u Klub i pla¢anjem ¢lanarine ¢lan prihvaca nacela Rotaryja koja se ostvaruju u cilju
kluba te je suglasan i obvezuje se pridrzavati se Statuta i Pravilnika ovog kluba te samo pod tim
uvjetima ima pravo na ¢lanstvo u ovom klubu. Svaki ¢lan obvezan je upoznati se sa sadrzajem i
pridrzavati se Statuta i Pravilnika, neovisno o tome je li prilikom prijama u ¢lanstvo dobio

primjerke istih.
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Clanak 25.

Arbitraza i mirenje

Stavak 1. — Sporovi. U slucaju spora izmedu aktualnog ili bivSeg ¢lana/-ova i ovog kluba, bilo
kojeg duznosnika kluba ili uprave, u slu¢aju spora proizaslog iz odluke uprave te u slucaju spora
koji proizlazi iz sukoba interesa unutar kluba, taj ¢e se spor, na zahtjev bilo koje strane u sporu
upucenom tajniku, rijesiti mirenjem (posredovanjem) ili arbitrazom.

Stavak 2. — Datum mirenja ili arbitraze. U slucaju mirenja ili arbitraze, uprava ¢e, u dogovoru s
obje strane u sporu, odrediti datum za mirenje ili arbitrazu unutar 21 (dvadeset i jednog) dana po
primitku zahtjeva ¢lana za posredovanje ili arbitrazu.

Stavak 3. — Mirenje. Postupak mirenja (posredovanja) biti ¢e onaj koji je reguliran mjerodavnim
propisima Republike Hrvatske ili onaj koji je odreden od strane stru¢nog profesionalnog tijela koje
se bavi alternativnim rjeSavanjem sporova ili onaj koji je preporu¢en dokumentiranim smjernicama
Upravnog odbora RI ili povjerenika Rotary zaklade. Kad god je to moguce, samo ¢lan nekog Rotary
kluba moze biti odreden miriteljem odnosno posrednikom. Klub moze zatraziti od guvernera
Rotary Distrikta ili njegova predstavnika imenovanje posrednika koji je ¢lan nekog Rotary kluba
te koji posjeduje odgovarajuce vjestine posredovanja i iskustvo.

(@) Ishodi mirenja. Odluke dogovorene izmedu stranaka kao rezultat mirenja bit ¢e donesene u
pisanom obliku, a primjerke ¢e dobiti svaka stranka i miritelj (posrednik/-ci), dok ¢e se jedna
preslika dostaviti upravi kluba, a ¢uvat ¢e je tajnik u arhivi kluba. Sazetak izjave o ishodima koji
su strankama prihvatljivi bit ¢e pripremljen za informiranje kluba. Bilo koja stranka moc¢i ¢e, putem
predsjednika i tajnika, pozvati na daljnje mirenje ako bilo koja stranka zna¢ajno odbija polozaj u
mirenju.

(b) Neuspjesno mirenje. Ako je mirenje zatrazeno, ali nije bilo prihvaceno ili je bilo neuspjesno,
bilo koja od strana u sporu moze, U roku od 14 dana od bezuspjesnog zavrsetka postupka mirenja,
zatraziti pokretanje arbitraznog postupka kako je odredeno stavkom 1. ovog ¢lanka.

Stavak 4. — Arbitraza. U slucaju zahtjeva za pokretanje arbitraznog postupka, ¢lan kluba
imenovat ¢e jednog arbitra, a uprava kluba drugog arbitra, dok ¢e arbitri zajednicki imenovati
predsjednika arbitraznog vije¢a. Kad god je to moguce, samo ¢lan Rotary kluba moZe biti imenovan

arbitrom ili predsjednikom arbitraznog vijeca.
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Stavak 5. — Odluka arbitara. Ako je pokrenut arbitrazni postupak, odluka koju su donijeli arbitri

bit ¢e konacna, obvezujuca za sve strane u sporu i protiv iste nije dopusSteno podnosenje zalbe.

Clanak 26.
Satelitski klub

Stavak 1. — Osnivanje i upravljanje satelitskim klubom ovog kluba

RC Zagreb Centar moze pokretati satelitske klubove.

(@) Zemljopisno podrucje djelovanja Republika Hrvatska. Satelitski klub ¢e imati zemljopisno
podrucje djelovanja kao ovaj klub, a sjediste u istom mjestu kao ovaj klub ili u okolnom podrudju.
(b) Clanstvo satelitskog kluba. Clanovi satelitskog kluba su ujedno &lanovi ovog kluba sve do
trenutka primanja satelitskog kluba u ¢lanstvo RI te upisa u registar udruga pri nadleznom tijelu
opée uprave. Clanovi satelitskog kluba imaju aktivno i pasivno bira¢ko pravo za tijela satelitskog
kluba, u skladu sa stavkom (d) ovog ¢lanka, ali nemaju aktivno i pasivno biracko pravo za tijela
ovog Kluba.

(c) Nadzor satelitskog kluba. Ovaj klub ¢e osigurati opéi nadzor i podrsku za satelitski klub, na
nacin koji smatra prikladnim.

(d) Odbor satelitskog kluba. Radi svakodnevnog upravljanja satelitskim klubom, satelitski klub ¢e
imati vlastiti odbor kojeg ¢e ¢initi duznosnici satelitskog kluba i 4 (Cetiri) do 6 (Sest) ostalih ¢lanova
satelitskog kluba izabranih na nacin koji satelitski klub moze propisati svojim pravilnikom.
Satelitski odbor ¢e biti odgovoran za svakodnevnu organizaciju i upravljanje satelitskim klubom
te provodenje njegovih aktivnosti sukladno Rotary pravilima, zahtjevima, politikama, svrhama i
ciljevima, a sve pod vodstvom ovog kluba. Satelitski odbor ne¢e imati nikakve ovlasti nad ovim
Klubom.

Najvisi duznosnik satelitskog kluba ¢e biti predsjedatelj, a ostali duznosnici neposredni prosli
predsjedatelj, izabrani predsjedatelj, tajnik i riznicar. Nacin izbora duznosnika satelitski klub moze
propisati svojim pravilnikom.

(€) Postupak izvjestavanja za satelitski klub. Satelitski klub ¢e jednom godiSnje predsjedniku i
upravi ovog kluba poslati izvjestaj o ¢lanstvu, aktivnostima i programima, zajedno sa financijskim

izvjestajima i revidiranim racunima satelitskog kluba, kako bi se ukljucio u izvjestaj ovog kluba za
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njegovu skupstinu te druge izvjestaje koje ovaj klub moze s vremena na vrijeme zahtijevati.

Clanak 27.

Pravilnik

Ovaj ¢e klub prihvatiti Pravilnik koji je uskladen sa statutom i pravilnikom RI, sa statutom i opéim
aktima Rotary International Distrikta 1913. te s ovim Statutom, a koji ¢e sadrzavati dodatne
odredbe o upravljanju klubom. Takav ¢e Pravilnik s vremena na vrijeme biti predmetom izmjena i

dopuna kako je u njemu navedeno.

Clanak 28.

Tumacenje
U ovom statutu terminologija “posta”, “slanje poStom” i “glasovanje postom” te ,,dostavljanje
pisanim putem® ¢e ukljucivati koristenje elektronicke poste (e-mail), kako bi se smanjili troskovi i

povecao odaziv.

Clanak 29.

Izmjene i dopune

Stavak 1. — Nacin provodenja izmjena i dopuna. Odlu¢ivanje o izmjenama i dopunama ovog
Statuta je u nadleznosti skupstine kluba, u skladu s clankom 11. Statuta.

Stavak 2. — Izmjene i dopune ¢lanka 2. stavka 2. i stavka 3. Iznimno, ¢lanak 2. stavak 2. (Naziv)
1 stavak 3. (Podrudje djelovanja kluba) ovog Statuta mogu biti izmijenjeni i dopunjeni na bilo kojem
redovnom sastanku ovog kluba 2/3 (dvotre¢inskom) ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, pod
uvjetom da je obavijest o prijedlogu izmjene i dopune poslana elektronickom postom svakom ¢lanu
i guverneru Rotary International Distrikta 1913 najmanje 21 (dvadedesetjedan) dan prije sastanka
te da se prijedlog takve izmjene i dopune preda Upravnom odboru RI na odobrenje i da stupi na

snagu tek nakon njihova odobrenja. Guverner Rotary Distrikta moze dati svoje misljenje
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Upravnom odboru RI po pitanju predlozene izmjene i dopune.
Stavak 3. — Posebno ovlastenje RI. Osim na na¢in odreden u stavku 1. i 2. ovog ¢lanka, ovaj Statut
moze biti izmijenjen 1 dopunjen 1 od strane zakonodavnog vije¢a RI na nacin koji je odreden

pravilnikom RI za izmjenu i dopunu pravilnika RI.

Clanak 30.
Prestanak rada kluba

Stavak 1. — Prestanak rada. Klub prestaje s radom u sluc¢ajevima predvidenim Zakonom i drugim
pozitivnim propisima.

Stavak 2. — Drugi razlozi. Klub ¢e bez odgadanja prekinuti s radom i pokrenuti postupak za
prestanak kluba nakon odluke Rl-a o ukidanju kluba ili kada tako odluc¢e ¢lanovi kluba 2/3
(dvotre¢inskom) ve¢inom glasova svih ¢lanova glasovanjem na skupstini kluba. Predsjednik ¢e
pripremiti obavijest o odluci skupstine o prestanku kluba te zavr$no izvjes¢e po prestanku kluba.
Stavak 3. — Prestanak rada. Ako u trenutku kad su se stekli uvjeti za prestanak rada kluba klub
ima odredenu imovinu, skupstina kluba ¢e donijeti posebnu odluku o postupanju sa zateCenom
imovinom kluba. U slu¢aju pokretanja postupka likvidacije udruge sukladno ¢lanku 49. Zakona,

likvidatora udruge imenuje i opoziva skupstina obi¢nom vec¢inom glasova.

Clanak 31.

Prijelazne i zavrSne odredbe
Ovaj Statut stupa na snagu s danom upisa u registar udruga u skladu s ¢lankom 27. Zakona.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti prethodno prihvaceni Statut Rotary kluba Zagreb
Centar od 19. rujna 2019..
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